
工作任务 具体要求 责任股室

一、做好各类规划
主动公开。

做好财政系统“十四五”规划等各项规划的归集整理和主动公开工作
。

办公室牵头，各有关股室（属下单
位）配合

二、做好监管执法
信息公开。

加强行政执法信息公开。
法规监督与会计股牵头，各有关股

室（属下单位）配合

积极推进部门所属单位预算、决算及相关报表公开。

法规监督与会计股牵头，
办公室、预算股、行政政法股、教
育文化股、经济建设股、工贸发展
股、农业农村股、社会保障股、国

库股配合

持续深化地方政府债务信息公开，通过集中统一平台定期公开地方政
府债务限额、余额、品种、期限、利率、使用安排、偿还计划、还本
付息、偿债资金来源等信息。

政府债务管理股牵头，办公室、预
算股、行政政法股、教育文化股、
经济建设股、工贸发展股、农业农

村股、社会保障股配合

加大惠民惠农资金发放信息公开力度，及时公布财政资金直达基层的
分配、下达和使用管理信息。

办公室牵头，法规监督与会计股、
预算股、行政政法股、教育文化股
、经济建设股、工贸发展股、农业
农村股、社会保障股、国库股配合

有效推动有关业务主管部门，落实补贴信息公开向村和设区延伸，并
与村（居）务公开有效衔接。

办公室牵头，法规监督与会计股、
预算股、行政政法股、教育文化股
、经济建设股、工贸发展股、农业
农村股、社会保障股、国库股配合

及时更新政府网站的各类型概况信息。
办公室牵头，各有关股室（属下单

位）配合

及时反馈网民对调查征集信息的意见。
办公室牵头，各有关股室（属下单

位）配合

开平市财政局2021年政务公开工作要点分工方案

三、做好财政信息
公开。

四、做好政府网站
专栏信息公开。
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工作任务 具体要求 责任股室

五、做好常态化疫
情防控信息公开。

做好爱国卫生运动、健康中国行动等疫情防控相关工作的信息公开。 办公室牵头，人事股配合

六、持续加强重大
政策发布解读。

重点围绕做好“六稳”工作、落实“六保”任务，聚焦市委市政府中
心工作，切实加强财政重大政策实施的发布解读。

法规监督与会计股牵头，各有关股
室（属下单位）配合

按照《江门市政府系统政策解读工作细则（试行）》相关要求，健全
政策解读工作机制，规范工作流程，确保解读方案、解读材料与政策
文件同步组织、同步审签、同步部署。

法规监督与会计股牵头，各有关股
室（属下单位）配合

加强政策咨询服务，政策制定机关要积极解答政策执行机关和企业、
群众的咨询，精准传达政策意图（政策文件和解读资料需添加咨询方
式）。

法规监督与会计股牵头，各有关股
室（属下单位）配合

加强内部协调工作，修订本单位政府信息公开指南，明确对外告知政
府信息公开渠道。

办公室牵头，各有关股室（属下单
位）配合

结合财政职能，密切关注涉及疫情防控、房地产金融、工资拖欠、环
境污染和生态破坏、食品药品安全、教育医疗养老、安全生产、困难
群众生活等方面的舆情并及时作出回应，助力防范化解重大风险。

办公室牵头，预算股、行政政法股
、教育文化股、经济建设股、工贸
发展股、农业农村股、社会保障股

、国库股配合

提前做好重大政策发布前和发布后的解读回应工作，注意收集相关舆
情。增强回应工作的主动性，通过网上调研等方式，及时了解掌握社
会公众对政策执行效果的反馈与评价，主动回应存在的共性问题，助
力政策完善。

办公室牵头，各有关股室（属下单
位）配合

认真做好政务舆情（政务新媒体后台留言）和“省长留言信箱”“
12345”政府热线等各类留言信息的办理工作，以解决问题的具体措施
实质性回应社会关切。

办公室牵头，各有关股室（属下单
位）配合

建立舆情回应台账管理制度，认真核查已作出的承诺的跟踪落实及公
开情况，切实维护政府公信力。

办公室牵头，各有关股室（属下单
位）配合

七、不断改进政策
解读工作方式。

八、切实增强回应
关切效果。
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工作任务 具体要求 责任股室

对照中国政府法制信息网行政法规库公布的行政法规和国家正式版
本，在本机关网站（部门频道）上及时更新本系统实施的行政法规文
本。

法规监督与会计股牵头，各有关股
室（属下单位）配合

配合市司法局于2021年底前，在开平市政府门户网站专栏集中公开现
行有效规章和市本级现行有效规范性文件，并实现动态更新调整。

法规监督与会计股牵头，各有关股
室（属下单位）配合

严格落实信息发布审核制度，先审后发，确保政务新媒体信息内容安
全和平稳高效运行。

办公室牵头，各有关股室（属下单
位）

积极配合市政务服务数据管理局，推动更多政务服务事项网上办、掌
上办、一次办、实现一网通查、一网通答、一网通办、一网通管。

法规监督与会计股牵头，综合税政
股配合

十一、推进基层政
务公开标准化规范
化。

持续做好《财政预决算领域基层政务公开标准目录》的落实，并根据
实际情况进行动态调整，增强操作性、实效性。做好相关专栏的更新
维护。

法规监督与会计股牵头，各有关股
室（属下单位）配合

强化服务理念，把依申请公开工作作为服务人民群众生产生活、支持
市场主体创业创新的重要方式，更好满足申请人对政府信息的个性化
合理需求。

办公室牵头，各有关股室（属下单
位）配合

启用新版依申请公开系统，认真按照政府信息公开申请办理答复规范
要求，适用规范的文书模板，进一步建立健全政府信息公开申请登记
、审核、办理、答复、归档工作制度，提升答复文书规范化程度。

办公室牵头，各有关股室（属下单
位）配合

正确适用《政府信息公开信息处理费管理办法》，严格依照规定的标
准、程序、方式计收信息处理费。

办公室

十三、加强配套制
度建设。

严格落实《国务院办公厅政府信息与政务公开办公室关于政府信息公
开年度报告有关事项的通知》(国办公开办函〔2021〕60号)文件要
求，规范政府信息公开工作年度报告格式和内容，提高年报基础性数
据的准确度，强化数据的分析提炼，多用图表形式向社会公开更多有
价值的基础性数据，进一步提升政府信息公开工作年度报告质量。

办公室牵头，各有关股室（属下单
位）配合

九、做好政务信息
管理工作。

十、完善政务公开
平台。

十二、提高依申请
公开工作质量。
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工作任务 具体要求 责任股室

主要负责同志每年至少听取1次政务公开工作汇报，专题研究部署政务
公开工作。

办公室

进一步明确政务公开股室职责，配齐配强工作力量。
办公室牵头，各有关股室（属下单

位）配合

加强队伍建设，组织开展政府信息公开工作培训和研讨交流，不断提
升业务能力。

办公室、人事股牵头，各有关股室
（属下单位）配合

依法规范开展政府信息公开工作考核、评议，避免简单地以第三方评
估代替应由政府自身开展的考核、评议。正确对待社会上各类政务公
开第三方评估结果，原则上不以行政机关名义领取民间奖励，不选择
性参加评估结果对本机关有利的发布会、论坛等相关活动。

办公室牵头，各有关股室（属下单
位）配合

建立本单位2021年政务公开工作重点任务台账，明确具体分工、实时
跟进推动，确保落实到位。

办公室牵头，各有关股室（属下单
位）配合

对上一年度工作要点落实情况开展“回头看”，重点针对有明确责任
主体和时限要求的工作任务，逐项核查落实情况，对未完成的依法督
促和整改。

办公室牵头，各有关股室（属下单
位）配合

将本要点落实情况纳入政府信息公开工作年度报告予以公开，接受社
会监督。

办公室

十五、狠抓任务落
实。

十四、加强工作指
导。

第 4 页，共 4 页


